ACTA. En la ciudad de Montevideo, el 19 de setiembre de 2016, comparecen el
Ministerio de Trabajo y Seguridad Social, representado en este acto por el Sr.
Ministro de Trabajo y Seguridad Social, Ernesto Murro, la Subdirectora Nacional
de Trabajo, Cristina Fernandez, y el Director Nacional de Seguridad Social, José
Luis Baumgartner; la Direccion Nacional de Recursos Acuaticos del Ministerio de
Ganaderia, Agricultura y Pesca, representada por su Director, Daniel Gilardoni; el
Sindicato Unico Nacional de Trabajadores del Mar y Afines (SUNTMA),
representado por el Sr. Carlos Vega; el Sindicato Unico de Patrones de Pesca del
Uruguay, Trafico y Cabotaje (SUDEPPU), representado por el Sr. Leonardo
Musetti: el Centro de Maquinistas Navales, representado por el Sr. Carlos Kerbes;
la Camara de Industrias Pesqueras del Uruguay (CIPU), representada por el Sr.
Juan Riva-Zucchelli y la Camara de Armadores Pesqueros del Uruguay (CAPU),
representada por el Sr. Ricardo Pifieiro, quienes, teniendo en cuenta la dificil
coyuntura por la que atraviesa el sector, acuerdan acompaiiar el siguiente
planteo: 1) promover la intensificacion de la actividad del Consejo Consultivo de la
Pesca, a cuyos efectos el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social se compromete
a solicitar la participacion permanente, en el mismo, del Ministerio de Economia y
Finanzas, Ministerio de Industria, Energia y Mineria, y Ministerio de Relaciones
Exteriores; 2) impulsar que en dicho Consejo se continten anélizando los temas
relativos al Sector, incluido todo lo referente a la situacién productiva, comercial y
financiera del mismo y el impacto que puedan tener, al respecto, los acuerdos
comerciales con clausulas laborales; 3) el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social
se compromete a prorrogar, dentro de los plazos y condiciones que a tales efectos
lo autoriza la normativa aplicable, los regimenes especiales de seguro de paro
establecidos por las resoluciones N° 148/016 de 28 de marzo de 2016 y N°
214/016 de 2 de mayo de 2016, y a contemplar la extension de un régimen como
los alli dispuestos, para los trabajadores de carga y descarga comprendidos en el
subgrupo 3 del grupo 3 de los Consejos de Salarios; 4) la Camara de Industrias
Pesqueras del Uruguay (CIPU) y la Camara de Armadores Pesqueros del Uruguay
(CAPU) se comprometen a mantener, cuando menos, la actual operativa de la

flota pesquera; 5) el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social propiciara la



prorroga, desde el 1° de setiembre de 2016 hasta el 28 de febrero de 2017
inclusive, de la suspensién dispuesta por decreto N° 59/016 de 29 de febrero de
2016, respecto del régimen de bonificacion de servicios de los trabajadores de la
pesca, establecido en los decretos N° 233/009 de 19 de mayo de 2009 y N°
159/010 de 24 de mayo de 2010; 6) los comparecientes acuerdan impulsar el
desarrollo de un estudio de los puestos de trabajo, condiciones de trabajo y
analisis de las actividades que pueden ameritar bonificacion de servicios en el
sector pesquero, para lo cual solicitaran la participacion de OIT/ CINTERFOR,
considerando la muy buena experiencia desarrollada en los proyectos de
evaluacion de tareas en la industria de la construccion y en la industria papelera y
de la celulosa, y con participacion de la Inspeccion General del Trabajo y la
Seguridad Social y del Banco de Prevision Social; 7) las gremiales comparecientes
se comprometen a continuar con el funcionamiento de la Comisién de Precios y
resolver, en su seno, las actualizaciones de los valores de las diferentes especies
que son objeto de captura del fresco y del congelado que correspondan. 8)
Declaracion unilateral de la Intergremial: La Intergremial destaca que los
problemas del sector no se solucionan solo con la disposicién de los trabajadores
y declaran que no estan dispuestos a continuar siendo los tnicos que contribuyen

a generar condiciones para que el sector mantenga su actividad. Y en sefial de

conformidad se labran siete copias del mismo tenor.




